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¿Qué es CFAFC SENA?

Se trata de nuestro Centro de Formación en Actividad Física y Cultura por su 

abreviatura CFAF.

El Centro de Formación en Actividad Física y Cultura atiende las necesidades 

de formación para el trabajo en la innovación, el desarrollo tecnológico y el 

emprendimiento, de los habitantes de las localidades bogotanas ubicadas en 

sectores densamente pobladas para que aprendan oficios productivos y 

puedan generar sus propios ingresos o vincularse a una empresa como 

trabajadores especializados, para que mejoren su calidad de vida













Dirección: Trans. 78J No, 41 D - 15 Sur Localidad Kennedy Bogotá D.C
Teléfono: 5461500 Ext: 16593

Conmutador Nacional (601) 5461500 - Extensiones
El SENA brinda a la ciudadanía, atención presencial en las 33 Regionales y 117 Centros de 

Formación
Atención al ciudadano: Bogotá (601) 3430111 - Línea gratuita y resto del país 018000 

910270
Atención al empresario: Bogotá (601) 3430101 - Línea gratuita y resto del país 018000 

910682

¿Dónde estamos ubicados?





Acá encontrarás información sobre nuestra entidad, la oferta de programas 
de formación: Técnica, Tecnóloga, Especializaciones, Complementaria y de 

Articulación con la Media.

Adicionalmente podrás acceder a información relevante sobre procesos, 
certificaciones, empleo y eventos que se realizan en el Centro de 

Formación, en nuestra Regional o a nivel país.

Conoce nuestro blog



Ingresa dando clic aquí

https://actividadfisicaycultura.blogspot.com/




Es el Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación del SENA

• Fortalece las condiciones de Calidad y Pertinencia de la Formación 
Profesional impartida en la Institución.

• Formar aprendices innovadores.

• Aportar nuevas tecnologías a los programas de formación de la entidad y al 
sector productivo en general.

• Contar con los requisitos de Calidad, que permitan la acreditación de los 
programas de formación.

¿Sabes qué es SENNOVA?



Objetivos de SENNOVA:

1. Formar capital humano con habilidades 

y destrezas que incrementen la 

capacidad de innovar de las empresas 

colombianas.

2. Formar capital humano técnico y 

tecnólogo para la ciencia, la tecnología 

y la innovación.

3. Contribuir a la competitividad de las 

empresas colombianas.

4. Aportar a la competitividad institucional.



Propósitos de 
SENNOVA:
• Lidera programas que buscan fomentar 

la cultura del emprendimiento, identificar 

oportunidades e ideas de negocios, 

orientar hacia a los innovadores con las 

fuentes de financiación existentes en el 

mercado y generar valor diferencial, 

para generar microempresa.

• El sistema de investigación, Desarrollo 

Tecnológico e Investigación (SENNOVA) 

tiene el propósito de fortalecer los 

estándares de calidad y pertinencia, en 

las áreas de investigación, desarrollo 

tecnológico e innovación, de la forma-

ción profesional impartida en la 

identidad. 



Propósitos de 
SENNOVA:
• A través de esta estrategia, la institución 

reúne las diferentes líneas, programas y 

proyectos de cultura e innovación que 

tiene dentro de su estructura, entre 

ellas: Tecnoacadémicas, Tecnoparques, 

investigación aplicada, investigación en 

formación profesional, programas de 

fomento a innovación empresarial y 

extensionismo tecnológico.

• Toda la comunidad SENA hace parte de 

SENNOVA, una iniciativa por medio de 

la cual aprendices e instructores tienen 

la oportunidad de participar y adquirir 

conocimientos.



Investigación 
SENNOVA:
• La investigación aplicada es una 

herramienta formativa que desarrolla 

SENNOVA a través de diferentes 

proyectos de formación.

• El aprendiz participa activamente en la 

investigación del SENA a partir de los 

siguientes instrumentos:

 Semilleros de investigación.

 Grupos de investigación aplicada.

• Desarrollo de proyectos de investigación 

aplicada y desarrollo tecnológico por 

redes de conocimiento, en los centros de 

formación.



Investigación 
SENNOVA:
• Igualmente, la investigación en 

Formación Profesional es un grupo 

específico que apoya el modelo de 

pertinencia de las instituciones en temas 

priorizados como: Datos y estadísticas 

de la capacitación, costos y beneficios 

de los diferentes modelos de formación, 

anticipación de las necesidades, 

vigilancia y prospectiva tecnológica, y 

seguimiento de egresados.

Apoyo al desarrollo tecnológico y 

a la innovación.



Fomento de 
actividades:
• SENNOVA cuenta con publicaciones 

certificadas y tecnológicas, además de 

un manual de propiedad intelectual y 

con un amplio portafolio de servicios 

disponibles.

En nuestro Centro de Formación se están 

desarrollando los siguientes proyectos: 

¡Rodemos juntos!: donde se realizó el 

rodaje del cortometraje “La Comida de 

Armandito” 



Rodaje Proyecto Audiovisual: “ La Comida de Armandito” en el  marco del proyecto SENNOVA




