
Cuestionario Sena 

INDUCCION  

¿Qué es el SENA y cuál es su misión? 

¿Cuál es la importancia de la formación profesional en el SENA para el desarrollo personal y 
laboral? 

¿Cuáles son los diferentes programas de formación que ofrece el SENA? 

¿Cómo se organiza el proceso de selección para ingresar a un programa de formación del 
SENA? 

¿Qué beneficios ofrece el SENA a sus aprendices? 

¿Cuáles son las responsabilidades y deberes de los aprendices durante su formación en el 
SENA? 

¿Cuáles son las modalidades de formación que ofrece el SENA y en qué consisten? 

¿Cómo se evalúa el desempeño y el progreso de los aprendices durante su formación? 

¿Qué oportunidades de empleo y emprendimiento brinda el SENA a sus egresados? 

¿Cuáles son los valores institucionales que promueve el SENA? 

¿Cómo se pueden acceder a los servicios de empleo y orientación laboral del SENA? 

¿Qué acciones realiza el SENA para fomentar la inclusión y la equidad de género en sus 
programas de formación? 

¿Qué recursos y herramientas están disponibles para apoyar a los aprendices durante su 
formación? 

¿Cuáles son los requisitos para obtener un certificado de competencia o título otorgado por 
el SENA? 

¿Cómo se pueden realizar sugerencias o quejas sobre algún aspecto del servicio ofrecido por 
el SENA? 

¿Qué medidas de seguridad y salud ocupacional se implementan en los centros de formación 
del SENA? 

¿Qué oportunidades de formación continua ofrece el SENA para sus egresados? 

¿Cómo se pueden acceder a los servicios de bienestar y apoyo psicosocial del SENA? 

¿Qué programas y proyectos de responsabilidad social desarrolla el SENA en beneficio de la 
comunidad? 

¿Cuál es el compromiso del SENA con la calidad y la mejora continua en la formación 
profesional? 


